1. Skabe felles retning og mening

Vi har faelles paedagogiske mal for
overgangsarbejdet fra bgrnehave til SFO
og BH klasse
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Der er synlig og tydelig retning for de
opgaver, vi er falles om i overgangen fra
dagtilbud til SFO / skole ool

Vi er abne og nysgerrige pa, hvordan de
andre faggrupper understgtter bgrnenes
udvikling og laering i overgangen
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Vi har faelles drpftelser om centrale
begreber som fx skoleparathed,
barneparat skole, laring / laeringsspor,
bgrnefaellesskaber o.l. pd tvaers a
dagtilbud, SFO / skole

Ledelsen pd tvaers af dagtilbud,
SFO / skole samarbejder om at skabe mal
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2. Skabe udvikling

Vi er nysgerrige pa hinandens praksisser og skaber
faelles refleksioner og udviklingsrum pa tvaers af
dagtilbud, SFO / skole

Vi anvendeer systematiske evalueringsmetoder
der understgtter en faelles udvikling og
dygtiggerelse | overgangsarbejdet

Succeserne | overgangsarbejdet deles
og anvendes pa tvaers af dagtilbud og
" SFO / skole
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Ledelsen fokuserer ps at det
tvaerinstutionelle samarbejde fungerer
veeess BOdt-0gsd ndr det er svert

Ledelsen rydder forhindringer for
samarbejdet af vejen - og inspirerer til
smidige samarbejdsformer

Ledelsen understgtter strukter og
systematikker for samarbejdet om

og meningsfuldhed | overgangsarbejdet

overgang og skolestart (fx faelles mgder,
erfaringsudveksling, evalueringsformer
o.l)

3. Skabe et helhedssyn pé tveers
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4. Ledelse af det tvaerinstitutionelle
samarbejde om skolestart



